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A las once horas con treinta minutos del día veintiocho de enero de dos mil veinte, en la Sala 
del H. Consejo Técnico, ubicada en el edificio “D” planta baja de la Escuela Nacional de Trabajo 
Social, una vez verificado el quórum legal da inicio la sesión ordinaria, en segunda convocatoria, 
conforme el siguiente: 
 
 

Orden del día 
 
I. Lista de asistencia 

Mtra. Leticia Cano Soriano 
Mtro. Carlos Arteaga Basurto 
Mtra. María de la Luz Eslava Laguna 
Mtra. Norma Cruz Maldonado 
Mtra. Carmen G. Casas Ratia 
 

II. Revisión y, en su caso, aprobación del acta de la sesión extraordinaria del 21 de 
enero de 2020. 
 

III. Documentos presentados por la Secretaría General 
a) Dictamen de la Comisión Evaluadora PRIDE, con las adecuaciones señaladas por el H. 

Consejo Técnico. 
b) Minuta de la Comisión de Trabajo Académico. Informes Anuales de Actividades 2019 de 

Profesorado de Carrera; respuesta de la Dra. Andrea Kenya Sánchez Zepeda al acuerdo 
HCT/6200/2019 y respuesta de la Mtra. Leticia Aparicio Soriano al acuerdo 
HCT/6179/2019.  

c) Notificación de resultados del Concurso de Oposición Abierto para ocupar la plaza de 
Profesor Asociado “B” de Tiempo Completo, en el área de Sujeto y Hábitat, con número 
de registro 19818-74, declarada desierta a través del acuerdo HCT/6215/2020 de la 
sesión extraordinaria del 14 de enero de 2020. 

d) Convocatoria del Concurso de Oposición Abierto para ocupar la plaza de Profesor 
Asociado “B” de Tiempo Completo, en el área de Sujeto y Hábitat, con número de 
registro 19818-74. 
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e) Inicio de recepción de solicitudes del Tercer Atento Aviso para ocupar una posición 
disponible como Profesor Asociado "C" de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto 

del Personal Académico de la UNAM, en el marco del Programa de Renovación de la 
Planta Académica de la UNAM, Subprograma de Incorporación de Jóvenes 
Académicos de Carrera a la UNAM. 

f) Publicación en Gaceta UNAM de los Concursos de Oposición Abiertos para ocupar dos 
plazas de Profesor Asociado “C” de Tiempo Completo, con número de registro 78126-
74 y 78124-24, respectivamente. 
 

IV. Documentos presentados por la División de Estudios Profesionales 
a) Ajuste a la Planta Académica de Prácticas Escolares del ciclo escolar 2020-2, que 

comprende del 27 de enero al 9 de agosto de 2020. 
b) Propuesta de tutores grupo-clase en la ENTS, para el ciclo escolar 2020-2, que 

comprende del 27 de enero al 9 de agosto de 2020. 
c) Propuesta de Convocatoria de Titulación por Servicio Social. 
d) Solicitud de autorización para impartir el Diplomado Actualización en Docencia y 

Didáctica Universitaria. 

V. Documentos presentados por la División de Estudios de Posgrado 
a) Ajustes a la Planta Académica del Programa Único de Especializaciones en Trabajo 

Social del ciclo escolar 2020-2, que comprende del 27 de enero al 9 de agosto de 2020. 
b) Solicitud de aprobación de inscripción del alumnado del Programa Único de 

Especializaciones en Trabajo Social, en tiempo completo, tiempo parcial y opción de 
titulación. 

c) Solicitud de baja de la alumna María Guadalupe González Alonso, con número de 
cuenta 51901684-6, quién ingresó en el semestre 2019-1 en tiempo parcial en la 
Especialización en Trabajo Social en Modelos de Intervención con Mujeres y por 
cuestiones personales no concluyó sus estudios de posgrado. 

d) Solicitud de baja de la alumna Lorena Sandra Villeda Salazar, con número de cuenta 
09153819-2, quien ingresó en el semestre 2019-2 en tiempo parcial en la 
Especialización en Trabajo Social en Modelos de Intervención con Jóvenes y por 
cuestiones personales no concluyó sus estudios de posgrado. 

e) Solicitud de baja del alumno Sergio Esteban Moreno Villanueva, con número de cuenta 
09739589-4, quien ingresó en el semestre 2019-2 en tiempo completo en la 
Especialización en Trabajo Social en Modelos de Intervención con Mujeres y por 
cuestiones personales no concluyó sus estudios de posgrado. 

f) Solicitud de segundo semestre adicional para la alumna Emma Lucia Montalvo 
Contreras con número de cuenta 51802572-2, del Plan de Estudios de la Especialización 
en Trabajo Social en Modelos de Intervención con Jóvenes, generación 2018-2/2019-2; 
quien no cursó tres actividades académicas por razones de trabajo. 

VI. Documentos presentados por la Coordinación del Sistema Universidad Abierta y 
Educación a Distancia 

a) Solicitud de cambio de sistema de la alumna Edith Moreno Chávez, con número de 
cuenta 31331810-8, del Sistema Presencial al Sistema Universidad Abierta y Educación 
a Distancia en su modalidad a Distancia. 

b) Solicitud de cambio de sistema del alumno Abraham Orlando Cruz Esteva, con número 
de cuenta 31610544-6, del Sistema Presencia al Sistema Universidad Abierta y 
Educación a Distancia en su modalidad a Distancia. 
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CORRESPONDENCIA 
 
VII. Documento presentado por la Dra. María del Rosario Silva Arciniega 

a) Respuesta al acuerdo HCT/6201/2019, presentación de su Proyecto de Investigación y 
Programa de Labores 2020 en los formatos establecidos. 

VIII. Documento presentado por la Dra. Berenice Pérez Ramírez 
a) Solicitud de autorización para la realización de una estancia de investigación en la 

ENTS, de la Dra. María Patricia Baeza Cabezas, de la Universidad de Aysén, Chile. 

IX. Documentos presentados por el Mtro. Diego Aguilar Villarreal 
a) Escrito de fecha 24 de enero de 2020, en respuesta al oficio ENTS/D/013/2020, relativo 

al Concurso de Oposición Abierto con número de registro 76318-03. 
b) Escrito de fecha 24 de enero de 2020, en respuesta al oficio ENTS/D/018/2020. relativo 

al Concurso de Oposición Abierto con número de registro 75963-31. 

X. Documento presentado por el Dr. Roberto Bermúdez Sánchez 
a) Solicitud de licencia sin goce de sueldo, en la asignatura Situación Nacional 

Contemporánea, durante el ciclo escolar 2020-2, que comprende del 27 de enero al 9 
de agosto de 2020, por cuestiones de salud. 

 
ASUNTOS GENERALES 
 
XI. Documentos presentados por la Coordinación del Sistema Universidad Abierta y 

Educación a Distancia 
a) Ajuste a la Planta Académica del Sistema Universidad Abierta y Educación a Distancia 

en su modalidad Abierta, del ciclo escolar 2020-2, que comprende del 27 de enero al 9 
de agosto de 2020. 

b) Ajuste a la Planta Académica del Sistema Universidad Abierta y Educación a Distancia 
en su modalidad a Distancia, del ciclo escolar 2020-2, que comprende del 27 de enero 
al 9 de agosto de 2020. 

XII. Documento presentado por la Secretaría General 
a) Solicitud de prórroga de nombramiento de la Mtra. Guadalupe Cañongo León, Técnica 

Académica Asociada “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal 
Académico de la UNAM. 
 

Tomándose los siguientes acuerdos: 

 
Acuerdo 6239 Aprobar, por unanimidad, el acta de la sesión extraordinaria del 21 de enero 

de 2020. 

Acuerdo 6240 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 del Dr. Salvador 
Alvarado Garibaldi, Profesor Titular "B" de Tiempo Completo Definitivo, con 
la prórroga por un año a su proyecto de investigación La formación 
profesional técnica como medio de integración social de los jóvenes 
mexicanos (2019-2020). Así mismo, toma conocimiento de la conclusión de 
su participación como responsable del Proyecto PAPIME PE301219 titulado 
Política de juventud. De la agenda pública a la de gobierno: la necesaria 
convergencia (2019) y de su participación como profesor en el Proyecto 



Sesión ordinaria del H. Consejo Técnico 

28 de enero de 2020 

Acta 0245 

4 

PAPIIT IN302818 Empleo y Escuela Técnica media en jóvenes rurales en 
México (2018-2021). 

Acuerdo 6241 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Mtra. Leticia Aparicio Soriano, 
Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM que, para aprobar el Informe de Actividades 
2019, deberá presentar por escrito los resultados de su proyecto de 
investigación Acceso a instituciones de salud metal en la Ciudad de México 
(comunidad otomí), San Francisco Altepexi, Puebla (comunidad nahua), y 
Santa Lucía del Camino (comunidad Zapoteca, Valles Centrales de Oaxaca). 
Abordaje desde tres ejes de investigación: estigmas, barreras y facilitadores 
(2019), debido a que presenta nuevamente el proyecto a realizar y el informe 
de la práctica escolar, con la aplicación de instrumentos, no así los resultados 
de la investigación que den respuesta a los objetivos planteados. 

Acuerdo 6242 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 del Mtro. Carlos 
Arteaga Basurto, Profesor Titular “C” de Tiempo Completo Definitivo, 
tomando conocimiento de los avances que presenta de su proyecto de 
investigación Estudio sobre el buen gobierno en la Ciudad de México: El caso 
de dos demarcaciones políticas (2019-2020) y del avance del Proyecto 
PAPIME PE306219 Creación de un banco de datos especializado en materia 
de política social en México, al servicio de la comunidad de la ENTS, del cual 
es responsable. 

Acuerdo 6243 Aprobar, por unanimidad, al Dr. Roberto Bermúdez Sánchez, Profesor de 

Asignatura “A” Definitivo la licencia sin goce de sueldo, en la asignatura 
Situación Nacional Contemporánea, durante el ciclo escolar 2020-2, que 

comprende del 27 de enero al 9 de agosto de 2020, con fundamento en la 
cláusula 69, fracción VII, del Contrato Colectivo de Trabajo del Personal 
Académico de la UNAM. Lo anterior, a petición del profesor por motivos de 
salud. 

Acuerdo 6244 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Mtra. Elizabeth Bautista López, 
Profesora Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva que, para aprobar su 
Informe de Actividades 2019, deberá presentar por escrito los resultados de 
su proyecto de investigación La construcción metodológica del Trabajo 
Social, comprometido en su actividad de investigación 2019. Lo anterior, para 
ser presentado a este Órgano Colegiado, en un lapso no mayor a diez días 
hábiles a partir de la fecha de recepción de este acuerdo. 

Acuerdo 6245 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Mtra. María Luisa Brain Calderón, 
Profesora Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva que, para aprobar su 
Informe de Actividades 2019, deberá entregar el reporte detallado de los 
avances de su proyecto de investigación autorizado por este Órgano 
Colegiado para el periodo 2019-2020 La intervención del Trabajo Social en el 
área de procuración de justicia: diagnóstico y propuesta de estrategias de 
intervención en los centros de convivencia familiar (2019-2020). Lo anterior, 
para ser presentado a este Órgano Colegiado, en un lapso no mayor a diez 
días hábiles a partir de la fecha de recepción de este acuerdo. 
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Acuerdo 6246 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 del Mtro. Francisco 
Calzada Lemus, Profesor Asociado "C" de Tiempo Completo Interino, con la 
conclusión y entrega de resultados de su proyecto de investigación El Tiempo 
de la Configuración del Trabajo Social en México; un análisis a partir de la 
cuestión social (2019). Se toma conocimiento de la conclusión de su 
participación como corresponsable del Proyecto PAPIME PE307218 
Fundamentos teórico-metodológicos del Trabajo Social: retos disciplinarios 
para la atención social con familias (2019).  

Acuerdo 6247 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 del Dr. Javier 

Carreón Guillén, Profesor Titular “B” de Tiempo Completo Definitivo, con la 
conclusión y entrega de su proyecto de investigación Gobernanza de la 
seguridad inmobiliaria en la Ciudad de México: Estudio del establecimiento 
de la agenda en la prensa a partir de la difusión y recepción de informes 
gubernamentales relativos a los sismos del 7S y 19S (2018-2019). 

Acuerdo 6248 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 de la Mtra. Graciela 

Casas Torres, Profesora Titular “B” de Tiempo Completo Definitiva con los 
avances que presenta de su proyecto de investigación Diagnóstico y 
Prevención de factores sociales asociados a la fragilidad en personas 
mayores. Estudio de caso para la ciudad de México (2017-2021). Así mismo, 
se hace la atenta solicitud que incorpore las actividades desarrolladas por el 
Mtro. Edgar Zamora Carrillo, Técnico Académico Titular “B” de Tiempo 
Completo Definitivo, como parte del equipo del Centro de Investigación y 
Estudios de Trabajo Social en Gerontología, de conformidad con el acuerdo 
HCT/5022/2017 de la sesión ordinaria del 21 de junio de 2017. 

Acuerdo 6249 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 de la Lic. Silvia 

Galeana de la O, Profesora Titular “B” de Tiempo Completo Definitiva, con los 
avances que presenta de su proyecto de investigación Áreas de Intervención 
de Trabajo Social en el Contexto Mexicano (2019-2020). 

Acuerdo 6250 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Mtra. Elia Lázaro Jiménez, Profesora 
Asociada “C” de Tiempo Completo Definitiva y Coordinadora del Centro de 
Investigación y Estudios en Salud y Discapacidad que, para aprobar su 
Informe de Actividades 2019, deberá integrar en el informe cuantitativo lo 
programado, en los formatos establecidos por el H. Consejo Técnico a través 
del acuerdo HCT/4722/2016 del 16 de noviembre de 2016, además del 
reporte del proyecto de investigación, aprobado en su Programa de Labores 
2019 denominado Acompañamiento socioeducativo a estudiantes con 
discapacidad de la ENTS, indicadores para la inclusión educativa 
universitaria (2019). Lo anterior, para ser presentado a este Órgano 
Colegiado, en un lapso no mayor a diez días hábiles a partir de la fecha de 
recepción de este acuerdo. 

Acuerdo 6251 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Mtra. María de Jesús López Amador, 

Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM que, para aprobar su Informe de 
Actividades 2019, deberá verificar la congruencia de lo reportado en el 
informe cualitativo y cuantitativo, con los documentos probatorios, además de 
organizar la información de manera cronológica en los apartados 1.1.1, 3.1.1 
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y 5.3.1. Lo anterior, para ser presentado a este Órgano Colegiado, en un 
lapso no mayor a diez días hábiles a partir de la fecha de recepción de este 
acuerdo. 

Acuerdo 6252 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 del Dr. Pedro Daniel 
Martínez Sierra, Profesor Asociado "C" de Tiempo Completo por artículo 51 
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, con la actividad de 
investigación titulada Adolescentes y sus representaciones sociales respecto 
de la delincuencia, realizada en el periodo del 1 de octubre al 31 de diciembre 
de 2019. 

Acuerdo 6253 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 de la Dra. Alejandra 
Monroy López, Profesora Asociada "C" de Tiempo Completo por artículo 51 
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, con la actividad de 
investigación titulada Promoción y prevención de la salud, en el primer nivel 
de atención, como estrategias para fomentar escenarios y estilos de vida 
saludables. El caso de cuatro centros de salud, en la Ciudad de México, 
realizada en el periodo del 1 de octubre al 31 de diciembre de 2019. 

Acuerdo 6254 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 de la Mtra. Adriana 
Ornelas Bernal, Profesora Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva, con los 
avances que presenta de su proyecto de investigación La intervención de 
Trabajo Social en el ámbito escolar: diagnóstico y propuesta de estrategia de 
intervención para escuelas primarias públicas (2019-2020). 

Acuerdo 6255 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Dra. Guadalupe Fabiola Pérez 

Baleón, Profesora Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva que, para 
aprobar su Informe de Actividades 2019, deberá entregar el reporte detallado 
de los avances del proyecto de investigación aprobado en su Programa de 
Labores 2019, Viviendo en riesgo: vivencias y significados asociados a las 
inundaciones sufridas por habitantes del Valle de Chalco entre 2010 y 2011 
(2018-2020). Lo anterior, para ser presentado a este Órgano Colegiado, en 
un lapso no mayor a diez días hábiles a partir de la fecha de recepción de 
este acuerdo. 

Acuerdo 6256 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Dra. Berenice Pérez Ramírez, 

Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina que, para aprobar su 
Informe de Actividades 2019, deberá entregar el reporte final detallado del 
proyecto de investigación La educación como contrapeso al encierro. 
Programas educativos para personas que han sido externadas en forma 
anticipada en la Ciudad de México (2018-2019). Así mismo, se solicita que 
integre su información en los formatos aprobados en el acuerdo 
HCT/4722/2016 por el H. Consejo Técnico. Lo anterior, para ser presentado 
a este Órgano Colegiado, en un lapso no mayor a diez días hábiles a partir 
de la fecha de recepción de este acuerdo. 

Acuerdo 6257 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 del Dr. Daniel 

Rodríguez Velázquez, Profesor Titular "C" de Tiempo Completo Definitivo con 
la conclusión y entrega de su proyecto de investigación Desastres, 
desplazamiento forzado y género en el contexto del cambio climático (2019). 
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Acuerdo 6258 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 de la Mtra. Carmen 
Gabriela Ruiz Serrano, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina, 
con la conclusión y entrega de su proyecto de investigación El cuidado como 
estrategia desde el Trabajo Social para la atención de la niñez frente al 
fenómeno de trata de personas (2019). 

Acuerdo 6259 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 del Mtro. José Luis 

Sainz Villanueva, Profesor Titular “B” de Tiempo Completo Definitivo, con los 
avances que presenta de su proyecto de investigación Modelo pedagógico 
para la intervención con colectivos: Fortaleciendo lazos y ejes comunitarios 
(2019-2020). Se hace la atenta recomendación que en lo subsecuente de 
cumplimiento a los puntos 3.1.4 y 6.4, relacionados con actividades de 
formación de recursos humanos y a la organización de eventos académicos. 

Acuerdo 6260 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 de la Dra. Andrea 
Kenya Sánchez Zepeda, Profesora Asociada "C" de Tiempo Completo 
Interina, con la prórroga en la entrega de resultados de su proyecto de 
investigación Trayectorias familiares que influyen en experiencias deportivas 
inclusivas en estudiantes deportistas universitarios UNAM. Ciudad 
Universitaria (2019), aprobado en el acuerdo HCT/5831/2019 de la sesión 
ordinaria del 26 de marzo de 2019. 

Acuerdo 6261 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 de la Dra. María del 
Rosario Silva Arciniega, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, 
con la conclusión de su proyecto de investigación PIMSA Health and 
psychosocial emotional identity: A comparative study os migrants and non-
migrants in the United States and Mexico (Identidad Psicosocial Emotiva y 
Salud: Estudio Comparativo de Migrantes y no Migrantes en Estados Unidos 
y México) (2019). 

Acuerdo 6262 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Mtra. Silvia Mercedes Solís San 
Vicente, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva que, para 
aprobar su Informe de Actividades 2019, deberá integrar el reporte detallado 
del proyecto de investigación Actualización de contenidos y digitalización 
de textos para el Sistema Universidad Abierta de la ENTS (2019) 
aprobado en el acuerdo HCT/5792/2019. Así mismo, toma conocimiento 
de su participación como corresponsable del Proyecto PAPIME PE306219 
Creación de un banco de datos especializado en materia de Política Social 
en México al servicio de la comunidad ENTS. Lo anterior, para ser presentado 
a este Órgano Colegiado, en un lapso no mayor a diez días hábiles a partir 
de la fecha de recepción de este acuerdo. 

Acuerdo 6263 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 de la Mtra. Nelia 
Elena Tello Peón, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, con 
el avance que presenta de su proyecto de investigación La intervención de 
Trabajo Social en el ámbito de la atención de la salud del primer nivel de 
atención (2018-2020). 

Acuerdo 6264 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Dra. Aída Imelda Valero Chávez, 

Profesora Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva que, para aprobar su 
Informe de Actividades 2019, deberá integrar el reporte detallado del proyecto 
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de investigación La satisfacción personal y calidad de vida de estudiantes 
mujeres del SUAyED ENTS-UNAM mayores de 30 años y menores de 45 
(2019), aprobado en el acuerdo HCT/5682/2019 de la sesión extraordinaria 
del 15 de enero de 2019. Así mismo, se toma conocimiento de los avances 
de su participación como responsable del Proyecto PAPIIT 310119 Estudio 
de las necesidades socio sanitarias de las personas con enfermedades raras 
(poco frecuentes) y sus familias en la Ciudad de México. Lo anterior, para ser 
presentado a este Órgano Colegiado, en un lapso no mayor a diez días 
hábiles a partir de la fecha de recepción de este acuerdo. 

Acuerdo 6265 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 del Mtro. Irving 
Vázquez Cruz, Profesor Asociado "C" de Tiempo Completo por artículo 51 
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, con los avances que 
presenta de su proyecto de investigación La manufacturación del riesgo 
social como estrategia comunitaria de prevención ante las inundaciones de 
viviendas y colonias Nezahualcóyotl zona centro a concluir en el mes de 
marzo de 2020, de conformidad con la prórroga otorgada por este Órgano 
Colegiado. Así mismo, se hace la atenta solicitud que vigile el cumplimiento 
de las actividades programadas en los puntos 4.1, 5.3.1, 5.3.3.1 y 6.2.  

Acuerdo 6266 Aprobar, por unanimidad, el Programa de Labores 2020 de la Mtra. Leticia 
Aparicio Soriano, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo por artículo 
51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, con la presentación de 
su proyecto de investigación Alternativas decoloniales e interculturales en 
atención a la salud física y mental de comunidades residentes: una 
perspectiva de investigación desde Trabajo Social (2020), toda vez que 
atendió las observaciones señaladas en el acuerdo HCT/6179/2019 de la 
sesión extraordinaria del 11 de diciembre de 2019. 

Acuerdo 6267 Aprobar, por unanimidad, el Programa de Labores 2020 de la Dra. Andrea 
Kenya Sánchez Zepeda, Profesora Asociada "C" de Tiempo Completo 
Interina, con la presentación de su proyecto de investigación El enfoque de 
los Derechos Humanos para la formulación de estrategias de intervención 
con familias y redes sociales de apoyo (2020), toda vez que atendió las 
observaciones señaladas en el acuerdo HCT/6200/2019 de la sesión 
extraordinaria del 11 de diciembre de 2019.  

Acuerdo 6268 Aprobar, por unanimidad, el Programa de Labores 2020 de la Dra. María del 
Rosario Silva Arciniega, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, 
con la presentación de su proyecto de investigación Funciones y actividades 
realizadas por los profesionales de Trabajo Social: Casos Instituto Nacional 
de Rehabilitación Luis Guillermo Ibarra Ibarra e Instituto Nacional de 
Cardiología Ignacio Chávez (2020), toda vez que atendió las observaciones 
señaladas en el acuerdo HCT/6201/2020 de la sesión extraordinaria del 11 
de diciembre de 2019.  

Acuerdo 6269 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria del Concurso de Oposición Abierto 
para ocupar la plaza de Profesor Asociado “B” de Tiempo Completo, en el 
Área de Sujeto y Hábitat con número de registro 19818-74, de conformidad 
con lo dispuesto por los artículos 38, 40, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM, declarada desierta a través del acuerdo 
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HCT/6215/2020 de la sesión extraordinaria del 14 de enero de 2020. La 
Convocatoria será turnada a la Dirección General de Asuntos del Personal 
Académico (DGAPA) para su revisión y posterior publicación, conforme a 
documento anexo (Anexo I). 

Acuerdo 6270 Aprobar, por unanimidad, el ajuste a la Planta Académica de Prácticas 
Escolares, del ciclo escolar 2020-2, que comprende del 27 de enero al 9 de 
agosto de 2020, conforme al siguiente cuadro: 

Práctica de Especialización I 

 

Acuerdo 6271 Aprobar, por unanimidad, la propuesta de tutoras y tutores grupo-clase de la 

licenciatura en Trabajo Social en el Sistema Presencial, para el ciclo escolar 
2020-2, que comprende del 27 de enero al 9 de agosto de 2020. Así mismo, 
se hace la atenta solicitud a la División de Estudios Profesionales, para que 
incorpore en la oferta de actualización del profesorado de la Escuela cursos 
o talleres con el tema de perspectiva e igualdad de género, mismos que 
podrán impartirse por el Centro de Investigación y Estudios de Género de la 
ENTS, la Unidad para la Igualdad de Género en la ENTS (UNIGENTS) y se 
invite al Centro de Investigaciones y Estudios de Género (CIEG). 

Acuerdo 6272 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria para la Opción de Titulación por 
Servicio Social, para su publicación los primeros días del mes de marzo de 
2020, con las observaciones realizadas por este Órgano Colegiado, de 
conformidad con el documento anexo (Anexo II). 

Acuerdo 6273 Aprobar, por unanimidad, el ajuste a la Planta Académica del Programa Único 

de Especializaciones en Trabajo Social, del ciclo escolar 2020-2, que 
comprende del 27 de enero al 9 de agosto de 2020, de conformidad con el 
siguiente cuadro: 

Semestre Grupo 
Nombre 

del 
Profesor 

Perfil de la 
profesora 

Categoría 
Movimiento 
Académico 

Movimiento 
Administrativo 

Actividad 
Académica a 

impartir 

(asignatura) 

Total 
de 

horas 

1 MUE1 

Raphael 
de la 

Madrid 
Lucia del 

Carmen 

Lic. en 
Derecho 

Mtra. en 
Estudios 

Femeninos 

Mtra. en La 
Persona en 
el Derecho 

Investigadora 
Definitiva 

Titular “B” de 
Tiempo 

Completo 

Nuevo 
Ingreso 

Alta nuevo 
nombramiento 

(3 horas 

teóricas 

Seminario de 
Enfoques del 
Pensamiento 

Feminista 

3 

Grupo 
Nombre de la 

profesora 
Perfil del Profesor Categoría 

Movimiento 
Académico 

Movimiento 
Administrativo 

2813 
Bernal Carmona 

Lina Andrea 

Lic. Trabajo Social. 
Universidad del Valle, Cali 

Colombia. 

Mtra. Estudios de la Mujer. 
UAM Xochimilco. 
Esp. Modelos de 

Intervención con Jóvenes. 
ENTS-UNAM. 

Doctorante Estudios 

Feministas. UAM Xochimilco 

Prof. Asig. “A” 
Interina 

La Lic. 
Elizabeth 

Colón 

Monsreal 
solicitó trámite 
prejubilatorio 

a partir del 1 
de febrero de 

2020. 

Alta nuevo 
ingreso 

(12 horas) 
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Dra. en 
Literatura 

comparada y 
Estudios 

Femeninos y 

de Género 

1° MUE1 
López 

Guerrero 

Jahel 

Lic. en 

Etnología 
Mtra. en 

Antropología 

Social 
Dra. en 

Antropología 

Investigadora 

Asociada “C” 
de Tiempo 

Completo por 

Art. 51 del 
EPA-UNAM 

Baja en 
Seminario de 

Formas de 
Organización 

y 

Participación 
Social de las 

Mujeres 

Alta nuevo 
nombramiento 

(3 horas 

teóricas) 

Seminario de 
Teoría de los 

Sistemas 

Sociales 

3 

 

Acuerdo 6274 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Jefa de la División de Estudios de 
Posgrado, se tenga un acercamiento con el profesorado del Programa Único 
de Especializaciones en Trabajo Social que ha obtenido un puntaje bajo en 
la evaluación docente en los semestres 2019-2 y 2020-1. 

Acuerdo 6275 Aprobar, por unanimidad, se otorgue el aval para el ingreso a los tres Planes 

de Estudio del Programa Único de Especializaciones en Trabajo Social 
(PUETS), para el ciclo escolar 2020-2, del alumnado que cursará en tiempo 
completo (19), tiempo parcial (19) y como opción de titulación por estudios de 
posgrado-especializaciones (23), quienes cumplen con los requisitos 
señalados en la Convocatoria 2020-2 y conforme a documento anexo (Anexo 
III).  

Acuerdo 6276 Aprobar, por unanimidad, la baja de la alumna María Guadalupe González 
Alonso, con número de cuenta 51901684-6, quién ingresó a primer semestre 
en el ciclo escolar 2019-1 en la Especialización en Trabajo Social en Modelos 
de Intervención con Mujeres y por motivos personales no concluyó sus 
estudios de posgrado. Lo anterior, en apego al Documento Marco del 
Programa Único de Especializaciones en Trabajo Social, 2.2.8. Requisitos de 
permanencia. 

Acuerdo 6277 Aprobar, por unanimidad, la baja de la alumna Lorena Sandra Villeda Salazar, 
con número de cuenta 09153819-2, quien ingresó a primer semestre en el 
ciclo escolar 2019-2 en la Especialización en Trabajo Social en Modelos de 
Intervención con Jóvenes y por motivos personales no concluyó sus estudios 
de posgrado. Lo anterior, en apego al Documento Marco del Programa Único 
de Especializaciones en Trabajo Social, 2.1.8. Requisitos de permanencia. 

Acuerdo 6278 Aprobar, por unanimidad, la baja del alumno Sergio Esteban Moreno 
Villanueva, con número de cuenta 09739589-4, quien ingresó a primer 
semestre en el ciclo escolar 2019-2 en la Especialización en Trabajo Social 
en Modelos de Intervención con Mujeres y por motivos laborales no concluyó 
sus estudios de posgrado. Lo anterior, en apego al Reglamento General de 
Estudios de Posgrado, Capítulo III de Ingreso y Permanencia. 

Acuerdo 6279 Aprobar, por unanimidad, un segundo semestre adicional para la alumna 

Emma Lucía Montalvo Contreras, con número de cuenta 51802572-2, del 
Plan de Estudios de la Especialización en Trabajo Social en Modelos de 
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Intervención con Jóvenes, generación 2018-2/2019-2, quien no cursó tres 
actividades académicas por motivos de trabajo. Lo anterior, en apego al 
Documento Marco del Programa Único de Especializaciones en Trabajo 
Social, 2.1.8. Requisitos de permanencia. 

Acuerdo 6280 Aprobar, por unanimidad, a la alumna Edith Moreno Chávez, con número de 
cuenta 31331810-8, el cambio de Sistema Presencial al Sistema Universidad 
Abierta y Educación a Distancia, en su modalidad a Distancia, a partir del 
ciclo escolar 2020-2. Lo anterior, en apego al Reglamento del Estatuto 
SUAyED, artículo 6, numeral III. 

Acuerdo 6281 Aprobar, por unanimidad, al alumno Abraham Orlando Cruz Esteva, con 
número de cuenta 31610544-6, el cambio de Sistema Presencial al Sistema 
Universidad Abierta y Educación a Distancia, en su modalidad a Distancia, a 
partir del ciclo escolar 2020-2. Lo anterior, en apego al Reglamento del 
Estatuto SUAyED, artículo 6, numeral III. 

Acuerdo 6282 Aprobar, por unanimidad, la estancia de investigación de la Dra. María 

Patricia Baeza Cabezas, Académica de Trabajo Social de la Universidad de 
Aysén, Chile, misma que se llevará a cabo del 3 al 28 de febrero de 2020 en 
la Escuela Nacional de Trabajo Social, bajo la coordinación de la Dra. 
Berenice Pérez Ramírez, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo 
Interina, en el Centro de Investigación y Estudios en Discapacidad y Salud. 
Tomando conocimiento que los gastos serán cubiertos por su entidad de 
adscripción. 

Acuerdo 6283 Aprobar, por unanimidad, que la Secretaria General y Secretaria del H. 
Consejo Técnico, comunique al Mtro. Diego Aguilar Villarreal, que de 
conformidad con su escrito de fecha 24 de enero de 2020, relativo al recurso 
de revisión interpuesto del Concurso de Oposición Abierto con número de 
registro 76318-03, donde se reserva el derecho de señalar representante 
ante la Comisión Especial Revisora y toda vez que se agotaron los tiempos 
establecidos en la Legislación Universitaria para que lo nombre; al respecto 
y con fundamento en los Criterios de Interpretación, página 205 “Recurso de 
Revisión. Integración de la Comisión Especial”, que a la letra dice: El plazo 
para que el recurrente designe a su representante no deberá exceder de 10 
días hábiles. De conformidad con el artículo 106, inciso c) del Estatuto del 
Personal Académico, es facultad del recurrente nombrar a su representante 
para integrar la comisión especial, y para tal efecto podrá designar a uno de 
los profesores o investigadores definitivos de la entidad académica de su 
adscripción, pero cuando no pertenece a ninguna asociación o colegio 
académico, el consejo técnico deberá conminar por escrito al recurrente para 
que designe a su representante, para proceder a la debida integración de la 
comisión especial respectiva. Si el recurrente se niega a realizar la 
designación o no la hace dentro del plazo de 10 días hábiles –por analogía, 
se da el mismo plazo con que cuentan los concursantes para interponer el 
recurso de revisión, previsto en el inciso a) del artículo en comento- el consejo 
técnico respectivo podrá hacer la designación correspondiente de entre los 
profesores o investigadores definitivos de la entidad académica donde realizó 
el concurso, con el fin de evitar una prolongación indefinida en la resolución  
definitiva, que perjudique a los demás participantes, cuya seguridad jurídica 
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debe prevalecer. Por lo anterior, este Órgano Colegiado, designa a la Dra. 
Guadalupe Fabiola Pérez Baleón, Profesora Titular “A” de Tiempo Completo 
Definitiva, como representante del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, ante la 
Comisión Especial Revisora. 

Acuerdo 6284 Aprobar, por unanimidad, se designe a la Dra. Guadalupe Fabiola Pérez 
Baleón, Profesora Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva como 
representante del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, para formar parte de la 
Comisión Especial Revisora que refiere  el artículo 106 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM. Lo anterior, a fin de desahogar el recurso 
de revisión en el Concurso de Oposición Abierto para ocupar la plaza de 
Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo, con número 76318-
03, publicado en Gaceta UNAM 5,076 el 2 de septiembre de 2019, por las 
razones expuestas en el acuerdo HCT/6283/2020 y con base en la 
normatividad aplicable. 

Acuerdo 6285 Aprobar, por unanimidad, la conformación de la Comisión Especial Revisora 

del Concurso de Oposición Abierto para ocupar la plaza correspondiente a la 
categoría y nivel de Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo 
Interino, número 76318-03, publicado en Gaceta UNAM número 5,076, el 2 
de septiembre de 2019 que refiere el artículo 106 del Estatuto del Personal 
Académico de la UNAM con base en el acuerdo HCT/6137/2019 de la sesión 
extraordinaria del 27 de noviembre de 2019, el escrito signado por la Mtra. 
Elia Lázaro Jiménez, Presidenta de la Comisión Dictaminadora del Área de 
Metodología y Práctica de Trabajo Social y lo señalado en el acuerdo 
HCT/6284/2020, quedando de la siguiente forma: 

Nombre Representante 

Mtra. María de los Angeles Rodríguez 
Casillas 

H. Consejo Técnico 

Mtra. Elia Lázaro Jiménez 
Comisión Dictaminadora del Área de 
Metodología y Práctica de Trabajo Social 

Dra. Guadalupe Fabiola Pérez 
Baleón 

Mtro. Diego Aguilar Villarreal 

 

Acuerdo 6286 Aprobar, por unanimidad, que la Secretaria General y Secretaria del H. 

Consejo Técnico, comunique al Mtro. Diego Aguilar Villarreal, que de 
conformidad con su escrito de fecha 24 de enero de 2020, relativo al recurso 
de revisión interpuesto del Concurso de Oposición Abierto con número de 
registro 75963-31, donde se reserva el derecho de señalar representante 
ante la Comisión Especial Revisora; al respecto y con fundamento en los 
Criterios de Interpretación, página 205 “Recurso de Revisión. Integración de 
la Comisión Especial”, que a la letra dice: El plazo para que el recurrente 
designe a su representante no deberá exceder de 10 días hábiles. De 
conformidad con el artículo 106, inciso c) del Estatuto del Personal 
Académico, es facultad del recurrente nombrar a su representante para 
integrar la comisión especial, y para tal efecto podrá designar a uno de los 
profesores o investigadores definitivos de la entidad académica de su 
adscripción, pero cuando no pertenece a ninguna asociación o colegio 
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académico, el consejo técnico deberá conminar por escrito al recurrente para 
que designe a su representante, para proceder a la debida integración de la 
comisión especial respectiva. Si el recurrente se niega a realizar la 
designación o no la hace dentro del plazo de 10 días hábiles –por analogía, 
se da el mismo plazo con que cuentan los concursantes para interponer el 
recurso de revisión, previsto en el inciso a) del artículo en comento- el consejo 
técnico respectivo podrá hacer la designación correspondiente de entre los 
profesores o investigadores definitivos de la entidad académica donde realizó 
el concurso, con el fin de evitar una prolongación indefinida en la resolución  
definitiva, que perjudique a los demás participantes, cuya seguridad jurídica 
debe prevalecer. Por lo anterior, este Órgano Colegiado, designa a la Lic. 
Rosalba Laguna Belio, Profesora de Asignatura "A" Definitiva, como 
representante del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, ante la Comisión Especial 
Revisora. 

Acuerdo 6287 Aprobar, por unanimidad, se designe a la Lic. Rosalba Laguna Belio, 

Profesora de Asignatura “A” Definitiva como representante del Mtro. Diego 
Aguilar Villarreal, para formar parte de la Comisión Especial Revisora que 
refiere el artículo 106 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. 
Lo anterior, a fin de desahogar el recurso de revisión en el Concurso de 
Oposición Abierto para ocupar la plaza de Técnico Académico Asociado “C” 
de Tiempo Completo, con número 75963-31, publicado en Gaceta UNAM 
5,076 el 2 de septiembre de 2019, por las razones expuesta en el acuerdo 

HCT/6286/2020 y con base en la normatividad aplicable. 

Acuerdo 6288 Aprobar, por unanimidad, la conformación de la Comisión Especial Revisora 
del Concurso de Oposición Abierto para ocupar la plaza correspondiente a la 
categoría y nivel de Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo 
Interino, número 75963-31, publicado en Gaceta UNAM número 5,076, el 2 
de septiembre de 2019 que refiere el artículo 106 del Estatuto del Personal 
Académico de la UNAM con base en el acuerdo HCT/6132/2019 de la sesión 
extraordinaria del 27 de noviembre de 2019, el escrito signado por el Dr. 
Carlos Bustamante Lemus, Presidente de la Comisión Dictaminadora del 
Área de Sujeto y Hábitat y lo señalado en el acuerdo HCT/6287/2020, 
quedando de la siguiente forma: 

Nombre Representante 

Mtra. Norma Cruz Maldonado H. Consejo Técnico 

Dr. Salvador Alvarado Garibaldi Comisión Dictaminadora del Área de Sujeto y Hábitat 

Lic. Rosalba Laguna Belio Mtro. Diego Aguilar Villarreal 

 

Acuerdo 6289 Aprobar, por unanimidad, turnar a la Comisión de Trabajo Académico, para 
su revisión: 

a) La propuesta del Diplomado de Actualización en Docencia y Didáctica 
Universitaria. 
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Acuerdo 6290 Aprobar, por unanimidad, la prórroga de nombramiento de la Mtra. Guadalupe 
Cañongo León, Técnica Académica Asociada “C” de Tiempo Completo por 
artículo 51 del Estatuto del Personal Académico, del 1 de febrero al 30 de 
junio de 2020. 

Acuerdo 6291 Aprobar, por unanimidad, el ajuste a la Planta Académica del Sistema 
Universidad Abierta y Educación a Distancia en su modalidad Abierta, del 
ciclo escolar 2020-2, que comprende del 27 de enero al 9 de agosto de 2020, 
conforme al siguiente cuadro: 

Evaluación de Proyectos Sociales (1616 ED) 

Grupo 
Nombre de la 

profesora 
Perfil de la profesora Categoría 

Movimiento 

Académico 

Movimiento 

administrativo 

9915 
Pérez Durán 

Margarita 

Lic. en Trabajo Social 
Mtra. en Trabajo 
Social 

Profesora 

Asociada “C” de 
Tiempo 

Completo 

Definitiva 

Investigación 
Social II 

Incremento de 
horas 

(4 horas) 

 

Acuerdo 6292 Aprobar por unanimidad, el ajuste a la Planta Académica del Sistema 

Universidad Abierta y Educación a Distancia en su modalidad a Distancia, del 
ciclo escolar 2020-2, que comprende del 27 de enero al 9 de agosto de 2020, 
conforme al siguiente cuadro: 

Evaluación de Proyectos Sociales (1616 ED) 

Grupo 
Nombre de la 

profesora 
Perfil de la profesora Categoría 

Movimiento 
Académico 

Movimiento 
administrativo 

9328 
Barba Álvarez 
Gisela Beatriz 

Lic. en Trabajo Social 

Mtra. en Estudios 
Organizaciones Exp. 
Docente ENT 

Profesora de 
Asignatura 
“A” Interina 

Análisis 
Institucional 

Incremento de 
horas 

(4 horas) 

 
Práctica de Especialización I (1817 ED) 

Grupo 
Nombre de la 

profesora 
Perfil de la profesora Categoría 

Movimiento 

Académico 

Movimiento 

administrativo 

9328 
López 

Mendiola 

María Elena 

Lic. en Trabajo Social 
Mtra. en Educación 

Docencia ENTS 

Profesora de 
Asignatura 

“A” Interina 

Evaluación de 
Proyectos 

Sociales 
Bienestar Social 

Incremento de 
horas 

(12 horas) 

 

Acuerdo 6293 Aprobar, por unanimidad, hacer del conocimiento de la comunidad de la 

Escuela Nacional de Trabajo Social, en apego a lo establecido en el 
Reglamento Interno de Prácticas de Campo de la ENTS, que en esta sesión 
ordinaria no se recibió solicitud alguna para la realización de prácticas 
escolares foráneas. 
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Información General 

El H. Consejo Técnico toma conocimiento de: 

a) El envío del Dictamen de la Comisión Evaluadora PRIDE a la Dirección General de 
Asuntos del Personal Académico (DGAPA), con las adecuaciones señaladas por el H. 
Consejo Técnico en la sesión extraordinaria del 21 de enero de 2020. 

b) El Informe de Actividades 2019, de la Mtra. Rosaura Avalos Pérez, Profesora Asociada 
“B” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la 
UNAM, con la presentación del reporte de su investigación Factores estresantes en 
personas adultas mayores: estrategias para aminorar el riesgo en caso de sismo (2019). 
 

c) El Informe de Actividades 2019 que presenta la Dra. Julia del Carmen Chávez Carapia, 
Profesora Titular "C" de Tiempo Completo Definitiva y Coordinadora del Programa de 
Maestría en Trabajo Social, respecto de las actividades realizadas en el Centro de 
Investigación y Estudios de Género (CEG), respecto del Proyecto de fortalecimiento de 
la Red de profesoras e investigadoras con el tema Género y Trabajo Social a nivel 
nacional e internacional de la línea de investigación 1: Diagnóstico sobre la percepción 
de la violencia de género en los jóvenes de la Escuela Nacional de Trabajo Social. 
 

d) El inicio de recepción de solicitudes del Tercer Atento Aviso para ocupar una posición 
disponible como a Profesor Asociado "C" de Tiempo Completo por artículo 51 del 
Estatuto del Personal Académico de la UNAM. 

e) La publicación en Gaceta UNAM 5,111 de fecha 27 de enero de 2020, de los Concursos 
de Oposición Abiertos para ocupar dos plazas de Profesor Asociado “C” de Tiempo 
Completo, con número de registro 78126-74 y 78124-24. 

 

No habiendo más asuntos que tratar, se da por concluida la Sesión Ordinaria siendo las 
diecisiete horas con veinte minutos, del día veintiocho de enero de dos mil veinte, firmando la 
presente acta quienes en ella intervinieron. 
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